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АДМИНИСТРАЦИЯ

МЕЖДУРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 16.05.2024 № 320
          с. Шуйское
Об отдельных вопросах в сфере добровольчества (волонтерства)
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях реализации Федерального закона от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», постановления Правительства Российской Федерации от 28 ноября 2018 года № 1425 «Об утверждении общих требований к порядку взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, подведомственных им государственных и муниципальных учреждений, иных организаций с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности и добровольческими (волонтерскими) организациями и перечня видов деятельности, в отношении которых федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления утверждается порядок взаимодействия государственных и муниципальных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями», решением Представительного Собрания округа от 15 мая 2024 года № 58 «О разграничении полномочий органов местного самоуправления в сфере добровольчества (волонтерства) и утверждении Порядка взаимодействия органов местного самоуправления, муниципальных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями на территории Междуреченского муниципального округа», Уставом округа,  

Администрация округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые:

1.1. Положение о мерах поддержки участников добровольческой (волонтерской) деятельности (Приложение 1);

1.2. Порядок формирования координационных и совещательных органов в сфере добровольчества (волонтерства) (Приложение 2).
2. Информацию о мерах поддержки участников добровольческой (волонтерской) деятельности, установленных Положением о мерах поддержки участников добровольческой (волонтерской) деятельности, разместить в единой информационной системе в сфере развития добровольчества (волонтерства) в соответствии с порядком, предусмотренным пунктом 2 статьи 17.5 Федерального закона от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)».

3.  Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в газете «Междуречье» и подлежит размещению на официальном сайте Междуреченского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением  настоящего постановления возложить на заместителя главы округа Фокину Л.А.
Глава округа                                                                                                А.А. Титов
УТВЕРЖДЕНО
постановлением 
администрации округа 
от 16.05.2024 № 320
Приложение 1
Положение 

о мерах поддержки участников добровольческой (волонтерской) деятельности
В Междуреченском муниципальном округе поддержка участников добровольческой (волонтерской) деятельности, в том числе в их взаимодействии с муниципальными учреждениями, обеспечивающими оказание поддержки участникам добровольческой (волонтерсткой) деятельности, осуществляется администрацией Междуреченского муниципального округа в формах, предусмотренных Федеральным законом от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»:

1. Финансовая поддержка может осуществляться посредством предоставления субсидий из бюджета округа в соответствии с бюджетным законодательством, в том числе предоставление грантов и субсидий.
Не допускается оказание финансовой поддержки организаторам добровольческой (волонтерской) деятельности, являющимся коммерческими организациями.

2. Организационная поддержка может осуществляться посредством:

2.1. формирования инфраструктуры поддержки добровольческой (волонтерской) деятельности, в том числе посредством содействия созданию добровольческих (волонтерских) центров;

2.2. содействия участию добровольцев (волонтеров) во всероссийских, межрегиональных, региональных мероприятиях в сфере добровольчества (волонтерства);

2.3. организации и проведения муниципальных конкурсов в сфере добровольчества (волонтерства);

2.4. содействия в организации подготовки, профессиональной переподготовки и повышения квалификации специалистов, работающих в сфере добровольчества (волонтерства);

2.5. осуществления иных мер в соответствии с законодательством.
3. Информационная поддержка обеспечивается путем:
3.1. размещения на официальном сайте Междуреченского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» следующей информации:
- о добровольцах (волонтерах), организаторах добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческих (волонтерских) организациях Междуреченского муниципального округа;
- об осуществляемой на территории Междуреченского муниципального округа добровольческой (волонтерской) деятельности;
- об организациях и гражданах, нуждающихся в помощи добровольцев (волонтеров);
- о реализации региональных и муниципальных мероприятий, направленных на развитие и поддержку добровольчества (волонтерства);
- об осуществляемой в Вологодской области областной государственной поддержке добровольческой (волонтерской) деятельности;
- иной информации, связанной с поддержкой и популяризацией добровольческой (волонтерской) деятельности на территории Междуреченского муниципального округа и Вологодской области.
3.2. содействия в производстве и (или) распространении социальной рекламы и информационных материалов о добровольческой (волонтерской) деятельности, в том числе в средствах массовой информации;

3.3. формирования и ведения реестра организаторов добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческих (волонтерских) организаций на территории Междуреченского муниципального округа;
3.4. предоставления сведений для включения в единую информационную систему в сфере развития добровольчества (волонтерства) в целях реализации государственной политики в сфере развития добровольчества (волонтерства);

3.5. осуществления иных мер в соответствии с законодательством.

Информация, указанная в пункте 3 настоящего Положения, размещается с соблюдением требований законодательства Российской Федерации о персональных данных.
4. Консультационная и методическая поддержка осуществляется в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами области и иными нормативными правовыми актами области.
5. Имущественная поддержка может осуществляться посредством предоставления  участникам добровольческой (волонтерской) деятельности помещений в безвозмездное пользование.
Не допускается оказание имущественной поддержки организаторам добровольческой (волонтерской) деятельности, являющимся коммерческими организациями.
УТВЕРЖДЕН

постановлением 
администрации округа 
от 16.05.2024 № 320
Приложение 2
ПОРЯДОК

создания координационных и совещательных органов в сфере добровольчества (волонтерства)
1.Общие положения

В целях обеспечения взаимодействия органов государственной власти области, иных государственных органов области, органов местного самоуправления Междуреченского муниципального округа, подведомственных органам местного самоуправления учреждений, средств массовой информации, некоммерческих организаций, общественных объединений, организаторов добровольческой (волонтерской) деятельности и добровольческих (волонтерских) организаций, иных заинтересованных органов, организаций и граждан по вопросам развития и поддержки добровольческой (волонтерской) деятельности на территории Междуреченского муниципального округа (далее – округ), участия в реализации государственной политики в сфере добровольчества (волонтерства) создается Координационный совет в сфере добровольчества (волонтерства) при администрации Междуреченского округа (далее – администрация округа).
Координационный орган в сфере добровольчества (волонтерства) (далее - координационный орган) создается в целях обеспечения согласованных действий по созданию условий для развития добровольчества (волонтерства)  на территории Междуреченского муниципального округа (далее - округ).

Координационный орган может быть создан по инициативе органов местного самоуправления Междуреченского муниципального округа, подведомственных органам местного самоуправления учреждений, средств массовой информации, некоммерческих организаций, общественных объединений, организаторов добровольческой (волонтерской) деятельности и добровольческих (волонтерских) организаций, иных заинтересованных органов, организаций и граждан, выражающих интересы добровольцев (волонтеров) при решении определенного круга задач или для проведения конкретных мероприятий.

Совещательный орган именуется советом и образуется для предварительного рассмотрения вопросов и подготовки по ним предложений, носящих рекомендательный характер.

Создаваемый совет может одновременно являться и координационным, и совещательным органом.

В случае обращения органов местного самоуправления Междуреченского муниципального округа, подведомственных органам местного самоуправления учреждений, средств массовой информации, некоммерческих организаций, общественных объединений, организаторов добровольческой (волонтерской) деятельности и добровольческих (волонтерских) организаций, иных заинтересованных органов, организаций и граждан, выражающих интересы добровольцев (волонтеров) о создании координационного органа администрация округа в течение месяца уведомляет такие некоммерческие организации о принятом решении.

Для образования координационных органов администрация округа разрабатывает проект Положения, в котором указываются:

• наименование органа и цель его создания;

• определяется должность председателя, заместителя председателя, ответственного секретаря;

• устанавливается персональный состав координационных органов;

• указываются полномочия председателя и ответственного секретаря координационных органов;

• при необходимости включаются другие положения, обеспечивающие достижение цели создания координационных органов;

• положение утверждается постановлением администрации округа;

• постановление о создании координационных органов подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации.

В своей деятельности координационные органы руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Ростовской области, другими нормативно правовыми документами, а также настоящим Порядком.

2. Основные цели координационных и совещательных органов

Координационные и совещательные органы создаются в целях:

1) повышения роли добровольчества (волонтерства) в сфере социальной поддержки и защиты граждан, подготовки населения к преодолению последствий стихийных бедствий, экологических, промышленных или иных катастроф, к предотвращению несчастных случаев и пр. ;

2) осуществления координации деятельности органов местного самоуправления округа с органами государственной власти и добровольцами (волонтерами);

3) исследования и обобщения проблем участников добровольчества (волонтерства), защита их законных прав и интересов;

4) выдвижения и поддержки инициатив, направленных на реализацию муниципальной политики в области развития добровольчества (волонтерства);

5) проведения общественной экспертизы проектов муниципальных правовых актов, регулирующих развитие добровольчества (волонтерства);
6) участие в передаче прав владения и (или) пользования имуществом в случае оказания имущественной поддержки участникам добровольчества (волонтерства). 

3. Состав координационных и совещательных органов

В состав координационных или совещательных органов могут входить по согласованию представители органов местного самоуправления, представители некоммерческих организаций и участников добровольческой (волонтерской) деятельности, выражающих интересы добровольцев (волонтеров), представители средств массовой информации.

Персональный состав и полномочия координационного или совещательного органа утверждается постановлением администрации округа. 

Председателем координационного или совещательного органа является заместитель главы округа по социальным вопросам.

4. Обеспечение деятельности координационных

и совещательных органов

Координационный или совещательный орган является правомочным, если на его заседании присутствует не менее пятидесяти процентов его членов. 
Решение по рассматриваемому вопросу принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов координационного или совещательного органа.

Организационно-техническое обеспечение деятельности координационного или совещательного органа осуществляется администрацией округа.

Регламент работы координационного или совещательного органа утверждается на его заседании.


