Информация о проведении контрольного мероприятия «Проверка соблюдения Положения об оплате труда и трудового законодательства в Администрации  округа за 2023 год»
Контрольное мероприятие проведено   Администрации  Междуреченского муниципального округа. 
        Объем проверенных средств составил 27587,1    тыс. рублей.   Выявлено 10 нарушений на 27,6 тыс. рублей, в том числе:
1.Недоплата в связи с неправильным определением должностного оклада при приеме на работу в сумме 9,6 тыс. рублей, доплата произведена в январе 2024 года.
[bookmark: _GoBack]2.Незаконная выплата заработной платы в нарушение штатного расписания и Положения об оплате труда в сумме 18,0 тыс. рублей.
3. Не внесение изменения в Положение об оплате труда и в решение об оплате труда Главы округа в связи с изменением должностного оклада.
4.В 3-х НПА даны ссылки на НПА, которые не связаны с данными изменениями.
5.Изданы распоряжения по администрации округа на убытие в отпуск Главы округа, что является нарушением ч.5 ст. 35 Устава округа. Необходимо издавать распоряжения Главы округа.
6.Выявлено нарушение ст.136 ТК РФ,     период между выплатой заработной  платы за 1   половину месяца составляет 15 дней, за 2 половину месяца -14 дней.
7.Не муниципальные служащие не могут  выполнять полномочия муниципальных служащих в силу федерального закона  № 25-ФЗ  О муниципальной службе в Российской Федерации».

В   Администрацию округа  направлено  представление о рассмотрении и принятии мер по устранению выявленного нарушения.

     Материалы проверки направлены    в  Представительное Собрание округа и Главе округа.      В соответствии с заключенными Соглашениями  отчет о проведении контрольного мероприятия направлен в прокуратуру района и  в МО МВД России «Грязовецкий».

 



